
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

Wir sind ein junges, dynamisches Unternehmen, das es sich zur Aufgabe gemacht hat, etwas Neues zu 

schaffen – eine neue Technologie: Textile Lichtsysteme. Die Nutzung textiler Lichtsysteme ermöglicht es 

unseren Kunden aus der Automobilindustrie und vielen anderen Branchen, mit Hilfe von Licht bessere 

Produkte zu entwickeln: nützlichere, sicherere, schönere, individuellere. Wir arbeiten in einem kleinen, 

aber stetig wachsenden Team unterschiedlichster Experten mit Leidenschaft, Enthusiasmus und dem 

„Spirit“ eines Start-Ups – aber mit starken Partnern im Rücken. Als Joint Venture der Traditionsunter-

nehmen AUNDE und MENTOR bündelt sich bei uns das Know-how aus Textildesign und -technik mit dem 

LED-basierter Lichttechnologie. Unsere Muttergesellschaften bilden unsere finanzielle Basis und stellen 

Infrastruktur, Vertrieb und Produktion für die bei uns entwickelten Komponenten und Systeme. 

 

Wir suchen am Standort unseres Unternehmens in Erkrath zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Mitarbeiter für die Qualitätssicherung (m/w/d)  

 
Diese Aufgaben erwarten Sie 

▪ Sie erstellen Dokumentationen und Statistiken, zum Beispiel Aufzeichnungen von 

Prüfergebnissen zur Verifizierung von Entwicklungsprozessen 

▪ Nach entsprechender Einarbeitung erstellen Sie komplette Prüfpläne anhand der 

Anforderungen unserer Kunden, des Gesetzgebers sowie unserer eigenen 

Anforderungen 

▪ Sie führen einfache labortechnische Untersuchung (Gewichts-, Dicken- und 

Temperaturmessungen usw.) selbst durch 

▪ Sie organisieren, terminieren und überwachen Prüfungen in externen Prüflaboren 

▪ Sie organisieren, führen und dokumentieren Qualitätsabstimmungsgespräche mit 

dem Kunden 

▪ Sie unternehmen Dienstreisen in die Produktionsstandorte 

 

 

 

Textile Lichtsysteme 



 

Das bringen Sie mit  

▪ Ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine abgeschlossene Berufsausbildung in 

einem technischen Beruf, idealerweise im textiltechnischen oder Automotive Bereich 

▪ Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in qualitätssichernden Bereichen 

▪ Eine ausgeprägte Kommunikations- und Problemlösefähigkeit, die Sie im Umgang mit 

Kunden und Lieferanten auszeichnet 

▪ Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und im Lesen technischer Zeichnungen 

▪ Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie gute Kenntnisse 

der englischen Sprache  

▪ Teamgeist und eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie 

Leistungsbereitschaft, Sorgfalt und Zuverlässigkeit 

▪ Bereitschaft sich in neue technische Zusammenhänge einzuarbeiten 

 
Das bieten wir Ihnen 

▪ Eine unbefristete Festanstellung, eine intensive und individuelle Einarbeitung in Ihre Aufgaben 

▪ flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung 

▪ bis zu zwei Tage mobiles Arbeiten pro Woche 

▪ 27 Tage Erholungsurlaub im Jahr, sowie zusätzliche arbeitsfreie Brückentage 

▪ Eine spannende, abwechslungsreiche Aufgabe mit persönlichem Gestaltungsspielraum 

▪ Täglich frisches Mittagessen zu Mitarbeiter-Konditionen 

▪ Eine attraktive Vergütung und Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

▪ Abschluss E-Bike Leasing möglich 

Wenn Sie gerne eigenständig arbeiten, Freude an der Lösung vielfältiger Aufgaben haben und die 

Zukunft unseres jungen Unternehmens aktiv mitgestalten möchten, freuen wir uns darauf, Sie 

kennenzulernen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit, Ihrer Gehalts-

vorstellung und der Referenznummer MU24D01C1, vorzugsweise per E-Mail an: 

 

MUNDA Textile Lichtsysteme GmbH  

Personalwesen    Frau Janine Bergmann  

Heinrich-Hertz-Straße 7    D - 40699 Erkrath 

Tel. +49-211-9507373-38    janine.bergmann@munda.tech 

www.munda.tech 

 


